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Программа воспитания

2) Формирование навыков, необходимых для

трудовой деятельности детей, воспитание навыков

организации своей работы, формирование

элементарных навыков планирования.

3) Формирование трудового усилия (привычки к

доступному дошкольнику напряжению физических,

умственных и нравственных сил для решения трудовой

задачи).

- Самообслуживание;

- Хозяйственно-бытовой;

- Труд в природе;

- Ручной труд;

- Воспитание ценностного отношения к

собственному труду, труду других

людей и его результатам;

- Формирование первичных представ-

лений о труде взрослых, его роли в

обществе и жизни каждого человека.

Программа «Тропинки»

Задачи трудового воспитания:
Трудовая деятельность дошкольников:

1) Ознакомление с доступными детям

видами труда взрослых и воспитание

положительного отношения к их труду,

познание явлений и свойств, связанных с

преобразованием материалов и природной

среды, которое является следствием

трудовой деятельности взрослых и труда

самих детей.





Многообразие профессий

Дизайнер

Блогер
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Основные задачи проекта:

- расширение представлений детей о многообразии
трудовой деятельности взрослых;

- воспитание уважительного отношения к труду
взрослых;

Участниками проекта

- педагоги,

- дети старшей группы

- родители.



Этапы реализации проекта



Садовник Уборщица

Машинист по стирке белья

Кастелянша
Охранник

Повар



Сюжетно-ролевая игра 

«Супер маркет»



Сюжетно-ролевая игра 

«Наша Армия»

Сюжетно-ролевая игра 

«Модельное агентство»



Спортивное мероприятие 
«Школа юного бойца»



Игровая ситуация 
«Поход к стоматологу»



Театрализованная деятельность





Мой папа стоматолог





Пригласили повара в группу





Город Профессий




